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Strategifördelning 
Alla nämnder och bolag ska följa upp utveckling och arbete med strategierna och utvecklingsprogrammet i samband 

med processen för strategisk plan, delårsrapport samt årsredovisning. 
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Kommunfullmäktiges indikatorer 
Kommunfullmäktiges indikatorer ska ge en relevant indikation om hur kommunens verksamhet och utveckling 

fungerar ur ett helhetsperspektiv, inom strategiskt viktiga områden. Nämnder och styrelser beslutar om indikatorer 

som är relevanta för respektive kärnverksamhet och beslutade insatsområden. Indikatorer beslutade av 

kommunfullmäktige ska minst årligen redovisas i årsredovisningen med senaste resultat fördelat på kön där det är 

möjligt. 

Huvudregeln är att inga indikatorer fördelas ned till nämnder och styrelser förutom indikatorer som kan ha unika 

värden på flera nivåer. 

Årsspecifika målvärden och dynamisk målsättning är så långt som möjligt satta utifrån ambitionen i Vision 2050, 

Piteå - Sveriges bästa plats att bo på! För att nå det bör Piteå kommun på lång sikt placera sig bland de 25 procent 

bästa kommunerna för alla indikatorer. Årsspecifika målvärden för dynamiska målsättningar som Topp 25 % i 

Sverige definieras när utfallsdata för Piteå och övriga kommuner publicerats. Fält markerade med streck (-) indikerar 

år då ingen data publiceras, oftast beroende på att en undersökning som indikatorn bygger på inte genomförs det året. 
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Det bästa för Piteå 

Bemötande och service 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Medarbetarengagemang (HME) totalt kommunen 
- Totalindex, skala 1-100 

81 ≥90 ≥90 ≥90  

Bra bemötande vid kontakt med tjänsteperson i 
kommunen, andel (%) 

83,4 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Beslut som fattas i kommunen upplevs vara 
transparenta, andel (%) 

23,9 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Bra bemötande vid kontakt med politiker i 
kommunen, andel (%) 

87,3 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Möjlighet att påverka inom de kommunala 
verksamheterna fungerar bra, andel (%) 

31,8 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Kvalitet 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Verksamheternas bedömning av kvalitet, medelvärde      

Kommunen sköter sina olika verksamheter bra, andel 
(%) 

78,2 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Skötsel av byggnader där kommunen har verksamhet 
fungerar bra i kommunen, andel (%) 

61 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Målvärde för Verksamheternas bedömning av kvalitet beslutas efter första uppföljningen, dvs i samband med Strategisk plan 2027-2029. 

Ekonomi 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Verksamheternas bedömning av ekonomin, 
medelvärde 

     

Resultatet i förhållande till skatteintäkter och 
generella statsbidrag, % 

2,2 % 0 % 1 % 2 %  

Budgetavvikelse nämnd/styrelse, mkr -69,1 mkr ≥0 mkr ≥0 mkr ≥0 mkr  

Likviditet, kommunens betalningsberedskap (inkl 
checkkredit) i antal dagar 

 30 30 30  

Soliditet inkl pensionsåtag. kommunkoncern, % 38,9 %     

Soliditet kommunkoncern, % 47,5 %     

Soliditet inkl pensionsåtag. kommun, % 50,2 %     

Soliditet kommun, % 67 %     

Soliditet koncernen Piteå Kommunföretag AB, %      

Soliditet bolag, % - - - -  

Räntabilitet på justerat eget kapital, % - - - -  

Justerat eget kapital (kommunen) som andel av 
skatter och generella statsbidrag, % 

 60 % 60 % 60 %  

Målvärde för Verksamheternas bedömning av ekonomin beslutas efter första uppföljningen, dvs i samband med Strategisk plan 2027-2029. 
 

Soliditet och räntabilitet redovisas per bolag. 
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Personal 

Indikatorer Senaste 

utfall 

Målvärde 

2025 

Målvärde 

2026 

Målvärde 

2027 

Dynamisk 

målsättning 

Sjukfrånvaro, % 6,8 % ≤5,5 % ≤5,5 % ≤5,5 %  

Andel heltidstjänster, % 90,8 % ≥95 % ≥95 % ≥95 %  

Kvinnors lön i förhållande till mäns lön, % 96,2 % 100 % 100 % 100 %  

Pensionsålder, medelvärde 64,5 65 65 65  

Verksamheternas bedömning av attraktiv arbetsgivare, 
medelvärde 

     

Målvärde för Verksamheternas bedömning av attraktiv arbetsgivare beslutas efter första uppföljningen, dvs i samband med Strategisk plan 2027-

2029. 
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Enkelt att bo attraktivt 

Bygga 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Färdigställda bostäder i flerfamiljshus under året i 
kommunen, antal 

17     

Färdigställda bostäder i småhus under året i 
kommunen, antal 

18     

Handläggningstid (median) från när ansökan betraktas 
som fullständig till beslut för bygglov för nybyggnad av 
en- och tvåbostadshus, antal dagar 

24    Topp 25 % i Sverige 

Tillgång till fast bredband om minst 100 Mbit/s, andel 
(%) 

90,3 %    Topp 25 % i Sverige 

Boendemiljö 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Kan rekommendera andra att flytta till kommunen, 
andel (%) 

69,1 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Kommunen är en bra plats att bo och leva på, andel 
(%) 

94,6 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Bra tillgång till kommunal service utanför kommunens 
centralort, andel (%) 

71,5 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Hållbara resor 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Fossiloberoende fordon i kommunorganisationen, 
andel (%) 

24,6 %    Topp 25 % i Sverige 

Skötsel av gator och vägar fungerar bra i kommunen, 
andel (%) 

67,9 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Möjligheterna att enkelt använda kollektivtrafik för 

vardagliga resor är bra, andel (%) 

37,2 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Skötsel av gång- och cykelvägar fungerar bra i 
kommunen, andel (%) 

74,9 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Klimat och livsmiljö 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Andel kvävedioxid i luften i förhållande till 
miljökvalitetsnorm 

12,2 
µg/m3 

<40 µg/m3 <40 µg/m3 <40 µg/m3  

Andel partiklar i luften i förhållande till 
miljökvalitetsnorm 

23,5 
µg/m3 

<40 µg/m3 <40 µg/m3 <40 µg/m3  

Miljöbästa kommun, placering enligt Aktuell 
Hållbarhet 

89    Topp 25 % i Sverige 

Utsläpp av växthusgaser inom kommunens gränser, 
ton CO2-ekv/inv 

3,91    Topp 25 % i Sverige 

Skyddad natur land, andel (%) 1,5 %     
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Enkelt att känna sig trygg och uppskattad 

Demokrati och tillit 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Att få svar på frågor till kommunen fungerar bra, 
andel (%) 

62,2 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Delaktighetsindex, andel (%) av maxpoäng 65    Topp 25 % i Sverige 

Invånarnas möjlighet till insyn och inflytande över 
kommunens beslut och verksamheter är bra, andel 

(%) 

20,9 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Man kan generellt lita på människor, andel (%) 66,8 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Möjlighet att vara den man är och leva det liv man vill 
leva, andel (%) 

88,9 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Kommunens anställda upplevs arbeta för kommunens 
bästa, andel(%) 

58,5 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Möjlighet att delta aktivt i arbetet med att utveckla 
kommunen fungerar bra, andel (%) 

33,8 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Trygghet och säkerhet 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Räddningstjänsten i kommunen fungerar bra, andel 
(%) 

97,1 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Skötsel av allmänna platser fungerar bra i kommunen, 
andel (%) 

82,3 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Få problem med narkotikahandel i kommunen, andel 
(%) 

45,8 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Anmälda brott totalt, antal/100 000 inv 7 512    Bästa 25 % i Sverige 

Invånare 16-84 år som avstår från att gå ut ensam, 
andel (%) 

18,3 %    Bästa 25 % i Sverige 

Säkerheten på gång- och cykelvägar är bra, andel (%) 82 %    Topp 25 % i Sverige 

Hälsa och välbefinnande 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Elever i åk 8: Känner du dig trygg i skolan? Andel som 
svarat "Helt och hållet" eller "Till stor del", (%) 

75,5 % 90 % 90 % 90 % Topp 25 % i Sverige 

Långtidsarbetslöshet 25-64 år, årsmedelvärde, andel 
(%) av bef. 

2 %    Lägsta 25 % i Sverige 

Valdistrikt med lägst valdeltagande i senaste 
kommunalval, andel (%) 

75,4 %    Topp 25 % i Sverige 

Vuxna biståndsmottagare med långvarigt ekonomiskt 
bistånd, andel (%) av befolkningen 

0,4 %    Lägsta 25 % i Sverige 

Personer i kommunens aktivitetsansvar, andel (%) av 
inv 16-19 år 

11 %    Topp 25 % i Sverige 
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Enklare att ha mer av kul 

Kultur 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Kommunens arbete för att främja det lokala 
kulturlivet är bra, andel (%) 

56,7 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Deltagande i kultur, andel (%) 23,1 %    Topp 25 % i Sverige 

Studieförbundens deltagartimmar inom kultur, 
antal/inv 

2,08    Topp 25 % i Sverige 

Det lokala kultur- och nöjeslivet i kommunen är bra, 
andel (%) 

66 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Idrotts- och fritidsverksamhet 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Deltagartillfällen i idrottsföreningar, antal/inv 7-20 år 36    Topp 25 % i Sverige 

Invånare 16-84 år som är fysiskt aktiva minst 150 
min/vecka, andel (%) 

61,8    Topp 25 % i Sverige 

Nöjdhet med kommunens utbud av idrotts- och 
fritidsverksamhet , andel (%) 

66,7 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Bra möjlighet att nyttja kommunens idrotts- och 
motions-anläggningar, andel (%) 

77 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Bra utbud av allmänna träningsplatser utomhus i 
kommunen, andel (%) 

65,6 %  -  Topp 25 % i Sverige 
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Enkelt att vara företagare 

Arbetsmarknad och tillväxt 

Indikatorer Senaste 
utfall 

Målvärde 
2025 

Målvärde 
2026 

Målvärde 
2027 

Dynamisk 
målsättning 

Bra möjlighet för kommunens invånare att ha ett 
arbete inom rimligt avstånd från bostaden, andel (%) 

83,5 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Nystartade företag, antal/1000 invånare 9,2    Topp 25 % i Sverige 

Bra möjlighet för kommunens invånare att bo kvar i 
kommunen och genomföra eftergymnasiala studier, 

andel (%) 

61,7 %  -  Topp 25 % i Sverige 

Branschbredd, andel (%) 50,4 %    Topp 25 % i Sverige 

Bruttoregionprodukt, kommun (BRP), 1000 
kr/sysselsatt 

1 062    Topp 25 % i Sverige 

Företagsklimat 

Indikatorer Senaste 

utfall 

Målvärde 

2025 

Målvärde 

2026 

Målvärde 

2027 

Dynamisk 

målsättning 

Företagsklimatet i kommun, kommunens service till 
företagen, NKI Insikt 

79    Topp 25 % i Sverige 

Företagsklimatet i kommunen, Svenskt Näringsliv 
(ranking) 

273 ≤199 ≤125 ≤72 Topp 25 % i Sverige 

Sammanfatta omdöme om företagsklimatet i 
kommunen, skala 1-6 

2,85 3,2 3,6 4,0 Topp 25 % i Sverige 

 


